Oswiadczenie Zarzadu Inter Cars S.A.
o nie stosowaniu przez spétke w 2013 roku niektérych
zasad Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW.

Zarzad Spotki Inter Cars S.A. (,,Spétka”) informuje, iz w zwigzku z wejSciem w zycie
w dniu 1 stycznia 2013 r. znowelizowanych Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW,
wprowadzonych Uchwatg nr 19/1307/2012 Rady Gietdy z dnia 21 listopada 2012 r., w
wykonaniu obowigzku wynikajgcego z par. 29 ust. 3 Regulaminu Gietdy, przekazuje do
publicznej wiadomosci oswiadczenie o nie stosowaniu przez Spétke niektérych zasad tadu
korporacyjnego ze znowelizowanego zbioru ,Dobre Praktyki Spoétke Notowanych na
GPW”,

Zarzad Inter Cars S.A. deklaruje, ze Spétka bedzie przestrzegata ogdlnie obowigzujgce
zasady tadu korporacyjnego poza nastepujgcymi wyjatkami:

Zasadanrll. 1.7

»Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowg i zamieszcza na niej, oprocz informacji
wymaganych przez przepisy prawa: pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych
porzagdkiem obrad, zadawane przed i w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z
odpowiedziami na zadawane pytania,”

WYJASNIENIE:

Spotka bedzie przestrzegata ww. zasade jedynie w zakresie, jaki wynika z brzmienia
przepiséw Kodeksu Spétek Handlowych (tj.: art. 428 par 5-7 w zwiqzku z art. 402° par1 pkt
3, art 429) i Rozporzqdzenia Ministra Finansow w sprawie informacji biezqcych i
okresowych (...) z dnia 19 lutego 2009 r. (par 38 ust. 1 pkt 12 i 13). W zwiqgzku z tym
Spotka nie bedzie publikowata na swojej stronie internetowej pytan zadawanych w trakcie
Walnego Zgromadzenia oraz odpowiedzi na te pytania udzielanych na Walnym
Zgromadzeniu, odpowiedzi na pytania, jak i same pytania mogqg zawierac tresci
podlegajgce ochronie prawnej.

Zasadanrll. 1.9 a)

»Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowg i zamieszcza na niej, oprécz informacji
wymaganych przez przepisy prawa: zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w
formie audio lub wideo,

WYJASNIENIE:

Spotka prowadzi przejrzystq i efektywnq polityke informacyjng zapewniajgcg odpowiednig
komunikacje z inwestorami i analitykami z wykorzystaniem tradycyjnych metod, przez co
odstepuje od transmitowania i rejestrowania przebiegu obrad WZA z wykorzystaniem sieci



Internet i upublicznienia ich na stronie internetowej w formie audio lub wideo z uwagi na
koniecznos¢ ochrony wizerunku oséb uczestniczgcych w Zgromadzeniu .

Zasadanrlil. 6

»Przynajmniej dwéch cztonkédw rady nadzorczej powinno spetnia¢ kryteria niezaleznosci
od spdétki i podmiotéw pozostajgcych w istotnym powigzani ze spétkg. W zakresie
niezaleznosci cztonkéw rady nadzorczej powinien by¢ stosowany Zatacznik Il do Zalecenia
Komisji Europejskiej z dnia 15 Ilutego 2005 r. dotyczgcego roli dyrektoréw
niewykonawczych lub bedacych cztonkami rady nadzorczej spétek gietdowych i komisji
rady (nadzorczej). Niezaleznie od postanowien pkt b) wyzej wymienionego Zatacznika
osoba bedaca pracownikiem spoétki, podmiotu zaleznego lub podmiotu stowarzyszonego
nie moze byé uznana za spetniajagcg kryteria niezaleznosci, o ktérych mowa w tym
Zataczniku. Ponadto za powigzanie z akcjonariuszem wykluczajgce przymiot niezaleznosci
cztonka rady nadzorczej w rozumieniu niniejszej zasady rozumie sie rzeczywiste i istotne
powigzanie z akcjonariuszem majacym prawo do wykonywania 5 % i wiecej ogdlnej liczby
gtoséw na walnym zgromadzeniu.

WYJASNIENIE:

Zgodhnie ze Statutem Spotki, Rada nadzorcza sktada sie od 5 do 13 cztonkéw powotanych
przez Walne Zgromadzenie. Na dzien dzisiejszy w sktad Rady Nadzorczej wchodzi 5
cztonkow. Czfonkowie Rady wybierani sq w wyniku przeprowadzonego gtosowania, w
ktorym uczestniczg wszyscy zainteresowani i uprawnieni Akcjonariusze. Kandydatury oséb
na czfonkdw Rady Nadzorczej wraz z informacjq o przebiegu pracy zawodowej oraz jego
kwalifikacji podawane sq z wyprzedzeniem do publicznej wiadomosci oraz przedktadane
Walnemu Zgromadzeniu podczas jego obrad. Dokonanie wyboru Cztonkéw Rady jest
suwerenng decyzjg obecnych na Zgromadzeniu Akcjonariuszy Spotki i nie ma
uzasadnionych powoddw aby dokonywac ograniczen w swobodzie doboru kandydatow, a
wiec dezawuowac Sciste normy prawne z polskiego porzqdku prawnego chronigce prawa
korporacyjne akcjonariuszy na rzecz norm o charakterze wysoce uznaniowym i wzglednie
obowiqzujgcych.)

Zasadanrlil. 8

»W zakresie zadan i funkcjonowania komitetéw dziatajgcych w radzie nadzorczej
powinien by¢ stosowany Zatacznik | do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego
2005 r. dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawczych (...)

WYJASNIENIE:

W obecnym sktadzie Rada Nadzorcza liczy 5 cztonkéw i petni zadania komitetu audytu W
zwiqzku z faktem, iz cata Rada Nadzorcza petni zadania komitetu audytu, a Zarzqd nie ma
wpfywu na wybdr jej cztonkdw, Spotka odstepuje od zaleceri zawartych w Zatfqczniku | do



Zalecenia Komisji Europejskiej — bowiem zadania komitetu audytu wykonywane sq przez
gremium znacznie mocniej umocowane w strukturze korporacyjnej Spotki)

ZasadanriV. 10
»Spotka powinna zapewni¢ akcjonariuszom mozliwos¢ udziatu w walnym zgromadzeniu
przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, polegajacego na:
1) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,
2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej akcjonariusze
mogg wypowiadaé sie w toku obrad walnego zgromadzenia przebywajac w
miejscu innym niz miejsce obrad.”

WYJASNIENIE:

Spdtka na dzien dzisiejszy odstepuje od stosowania tej zasady, ze wzgledu na brak zapisu
w Statucie, a takie z uwagi na fakt, iz w ocenie Zarzqdu polska infrastruktura
informatyczna rodzi ryzyka natury technicznej jak i prawnej, ktore mogqg wptyngé na
prawidfowy i niezaktécony przebieg obrad walnego zgromadzenia akcjonariuszy, a tym
samym na prawa akcjonariuszy. Jednoczesnie Spdtka nie wyklucza mozliwosci stosowania
ww. zasad w przysztosci, w przypadku podwyzszenia standardéw/opisanej infrastruktury.

Zbiér zasad tadu korporacyjnego ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW”
obowigzujgcych od 1 stycznia 2013 roku znajduje sie na stronie internetowej Spétki pod
adresem: http://www.intercars.com.pl w zaktadce ,Dla Inwestora”.




